Malmo, 29 mars 2017

Kallelse till arsstamma i Duni AB (publ)
den 3 maj 2017

| enlighet med noteringsavtalet med Nasdaq Stockholm meddelar Duni AB dven genom
pressmeddelande innehallet i kallelsen till arsstamma den 3 maj 2017.

Bilaga: Kallelse till arsstimma i Duni AB 2017

For ytterligare information:
Mats Lindroth, CFO,
Tel 040-106200

Duni &r en ledande leverantor av attraktiva och funktionella produkter fér dukning och take-away. Varumarket Duni
marknadsférs pa éver 40 marknader och &r marknadsledande i centrala och norra Europa. Duni har cirka 2 200 anstéllda
fordelat pa 23 lander, huvudkontor i Malmo och produktion i Sverige, Tyskland, Polen och Thailand. Duni &r noterat pa
Nasdag Stockholm under kortnamnet “DUNI”.
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Kallelse till arsstamma i Duni AB (publ)

Aktiedgarna i Duni AB (publ) kallas harmed till arsstamma onsdagen den 3 maj 2017 kl. 15.00 pa
Akvariet, Dockplatsen 12 i Malmo. Inregistrering inleds kl. 14.15.

Ratt att delta

For att fa delta i bolagsstamman maste aktiedgare dels vara registrerade i den av Euroclear Sweden
AB foérda aktieboken onsdagen den 26 april 2017, dels till bolaget anmala sitt deltagande vid
stdmman senast samma dag (den 26 april 2017). Anmalan ska ske skriftligen till bolaget under adress
Duni AB, Box 237, 201 22 Malmg, per e-mail bolagsstamma@duni.com eller per telefon 040-10 62
00. Vid anmalan ska uppges namn, person- eller organisationsnummer, adress, telefonnummer och i
forekommande fall antalet medféljande bitraden.

Ombud samt féretradare for juridisk person anmodas att i god tid fére stamman inge
behorighetshandlingar. Fullmaktsformular finns tillgangligt via Dunis hemsida, www.duni.se.

Aktiedgare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste, for att dga ratt att delta i
bolagsstamman, begéra att tillfalligt inforas i aktieboken hos Euroclear Sweden AB i eget namn.
Sadan registrering, sa kallad rostrattsregistrering, maste vara verkstalld onsdagen den 26 april 2017,
vilket innebar att aktiedgarna i god tid fore detta datum maste underratta forvaltaren harom.

Forslag till dagordning

1. Stammans 6ppnande

2. Val av ordférande vid stdmman

3. Upprattande och godkdnnande av rostlangd

4, Val av en eller tva justeringsméan

5. Prévning av om stamman blivit behdrigen sammankallad

6. Godkannande av dagordning fér dagens stamma

7. Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberattelsen samt koncernredovisningen och
koncernrevisionsbherattelsen

8. Verkstallande direktorens anférande

9. Redogorelse for arbetet i styrelsen och styrelsens utskott

10. a) Beslut om faststallelse av resultatrdkning och balansrdkning samt koncernresultatrdkning
och koncernbalansrdkning
b) Beslut om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrakningen och avstamningsdag for det fall stamman beslutar om vinstutdelning
c) Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledamdéterna och verkstallande direktéren
11. Redogoérelse for valberedningens arbete
12. Faststdllande av antalet styrelseledaméter
13. Faststadllande av arvoden till styrelsens ordférande och 6vriga ledamoter samt till revisor
14. Val av styrelseledamoter och styrelseordférande samt av revisor
15. Styrelsens forslag till bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler
16.  Styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare
17. Valberedningens forslag till beslut om valberedning
18. Stammans avslutande
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fordelat pa 23 lander, huvudkontor i Malmo och produktion i Sverige, Tyskland, Polen och Thailand. Duni &r noterat pa
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Beslutsforslag

Punkt 2 - Val av ordférande vid stdmman

Bolagets valberedning har foreslagit att styrelsens ordférande Magnus Yngen ska viljas till ordférande vid
arsstamman.

Punkt 10b - Beslut om dispositioner betrdffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststéllda
balansrékningen och avstdmningsdag fér det fall stdmman beslutar om vinstutdelning

Styrelsen foreslar en utdelning om 5,00 kr per aktie. Som avstamningsdag for utdelning har styrelsen beslutat
foresla den 5 maj 2017. Beslutar bolagsstamman i enlighet med forslaget, berdknas utdelningen kunna
utsdndas av Euroclear Sweden AB den 10 maj 2017.

Punkt 12-14 - Faststdllande av antalet styrelseledaméter; faststéllande av arvoden till styrelsens ordférande
och évriga ledaméter samt till revisor; val av styrelseledaméter och styrelseordférande samt av revisor
Bolagets valberedning har foreslagit att antalet styrelseledamdter oférdandrat ska vara fem och att omval ska
ske av styrelseledaméterna Johan Andersson, Pauline Lindwall, Alex Myers, Pia Rudengren och Magnus Yngen.
Magnus Yngen foreslas valjas till ordférande i styrelsen.

Information om samtliga ledamdoter som foreslas for omval finns pa Dunis hemsida, www.duni.se.
Informationen kommer dven att finnas tillgdnglig pa stamman.

Valberedningen har dartill foreslagit att arvodet till styrelsens ordférande ska utga med 562 000 kr (tidigare
535 000 kr) och till 6vriga ledamoter som utsetts av stamman med 300 000 kr (tidigare 285 000 kr) per
ledamot. Darutover ska arvode for utskottsarbete utga med 63 000 kr (tidigare 60 000 kr) till ordféranden i
ersattningsutskottet och med 29 000 kr (tidigare 27 500 kr) till 6vriga ledamoter i ersattningsutskottet samt
med 121 000 kr (tidigare 115 000 kr) till ordféranden i revisionsutskottet och med 57 000 kr (tidigare

54 000 kr) till 6vriga ledaméter i revisionsutskottet. Valberedningen har vidare foreslagit, i enlighet med
revisionsutskottets rekommendation, att det registrerade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers AB
omviljs till revisor for tiden intill slutet av ndstkommande arsstamma. PricewaterhouseCoopers AB har
meddelat att Eva Carlsvi kommer fortsatta som huvudansvarig revisor. Valberedningen har féreslagit att
bolagets revisor arvoderas med skaligt belopp enligt rakning.

Punkt 15 - Styrelsens férslag till bemyndigande fér styrelsen att fatta beslut om emission av aktier,
teckningsoptioner och/eller konvertibler

Styrelsen foreslar att bolagsstamman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillfallen intill tiden fér nasta
arsstamma, fatta beslut om emission av aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Genom beslut med
stod av bemyndigandet ska aktiekapitalet kunna 6kas med sammanlagt hogst 5 800 000 kr (fordelat pa hogst
4 640 000 nya aktier). Bemyndigandet ska innefatta ratt att besluta om emission mot betalning i pengar med
foretradesratt for aktiedgarna, samt ratt att besluta om apportemission med eller utan sadant villkor som
avses i 13 kap 5 § forsta stycket sjatte punkten, 14 kap 5 § forsta stycket sjatte punkten eller 15 kap 5 § forsta
stycket fjarde punkten aktiebolagslagen. Beslut om apportemission med stod av bemyndigandet ska ske for att
mojliggora forvarv av hela eller delar av andra foretag eller verksamheter dar betalning ska ske med egna
aktier, teckningsoptioner och/eller konvertibler. Grunden fér emissionskursen ska vara aktiens
marknadsvarde.

Punkt 16 - Styrelsens férslag till riktlinjer for ersdttning till ledande befattningshavare

Styrelsen foreslar foljande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare. Ersattning till VD och 6vriga
personer i féretagsledningen ska normalt utgoras av fast 16n, rorlig 16n och 6vriga formaner samt pension. Den
sammanlagda ersattningen ska vara marknadsmassig och konkurrenskraftig samt sta i relation till ansvar och
befogenheter. Den rorliga [6nen ska baseras pa utfallet i forhallande till forutbestamda och matbara
resultatmal, utformade med syfte att framja bolagets langsiktiga vardeskapande. Den rérliga I6nen ska aldrig
kunna 6verstiga den fasta lonen. Vid uppsagning av anstallningsavtal fran bolagets sida ska uppsagningslon och
avgangsvederlag sammantaget inte 6verstiga 18 manadsloner. Pensionsférmaner ska vara avgiftsbestamda,
om inte sarskilda skal motiverar nagot annat. Pensionsaldern for foretagsledningen ska i det normala fallet
vara 65 ar. Styrelsen far franga dessa riktlinjer endast om det i ett enskilt fall finns sarskilda skal for det.
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Punkt 17 - Férslag till beslut om valberedning

Bolagets valberedning har foreslagit att valberedningens ledamoter ska utses genom att styrelsens ordférande
kontaktar de tre rostmassigt storsta aktiedgarna per den 30 september 2017 som vardera ska utse en
representant att, jamte styrelsens ordférande, utgora valberedning for tiden intill dess att nasta arsstamma
har hallits eller, i forekommande fall, intill dess att ny valberedning utsetts. Valberedningen ska sammankallas
senast den 31 oktober 2017. Om nagon av de tre rostmassigt storsta aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt
att utse en representant dvergar ratten till den aktiedgare som, efter dessa aktiedgare, har det storsta
aktieinnehavet. Limnar ledamot valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska, om sa bedéms erforderligt,
ersdttare utses av samme aktiedgare som utsett den avgaende ledamoten eller, om denne aktiedgare inte
langre tillhor de tre rostmassigt storsta aktiedgarna, av den nye aktiedgare som tillhér denna grupp.
Valberedningen utser inom sig ordférande. Sammansattningen av valberedningen ska offentliggoras sa snart
den utsetts och senast sex manader fore arsstamman. For det fall en forandring i dgarstrukturen sker efter det
att valberedningen satts samman pa satt att en eller flera av aktiedgarna som utsett ledamoter i
valberedningen inte langre tillh6r de tre till rostetalet storsta aktiedgarna, kan ocksa valberedningens
sammansattning dndras i enlighet dirmed om valberedningen bedémer att sa ar erforderligt. Valberedningens
uppgift ska vara att infér bolagsstamma framlagga forslag avseende antal styrelseledamoter som ska valjas av
stdmman, styrelse- och revisorsarvode, eventuell ersattning for utskottsarbete, styrelsens sammansattning,
styrelseordférande, beslut om valberedning, ordférande pa bolagsstdamma, samt val av revisorer.

Ovrig information

| Duni finns totalt 46 999 032 aktier med en rost vardera, saledes totalt 46 999 032 rdster. Duni innehar inte
nagra egna aktier. Aktiedgarna har ratt att, i enlighet med 7 kap. 32 § aktiebolagslagen, pa stamman stalla
fragor till bolaget om de drenden som ska tas upp pa arsstimman och om bolagets och koncernens
ekonomiska situation. Den aktiedgare som vill skicka in fragor i forvag kan gora det till bolaget under adress
Duni AB, Box 237, 201 22 Malmo eller per e-mail bolagsstamma@duni.com.

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse, styrelsens motiverade yttrande och revisorns yttrande rérande de
tidigare riktlinjerna for ersattning till ledande befattningshavare samt fullstdndiga beslutsforslag enligt
punkterna 10b och 15-17, halls tillgdngliga hos bolaget och pa bolagets hemsida www.duni.se senast den

12 april 2017 samt sands till de aktiedgare som begéar det och uppger sin postadress.

Malmo i mars 2017
DUNI AB (publ)

Styrelsen
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