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Bolagsstyrningsrapport for Duni AB (publ)

Duni AB ir ett svenske publikt aktiebolag som sedan den 14
november 2007 ir noterat pdA OMX Nordic Exchange Stock-
holm. Styrningen av Duni sker via bolagsstimma, styrelsen
och verkstillande direktoren samt koncernledningen i Duni i
enlighet med bland annat aktiebolagslagen, bolagsordningen
och styrelsens arbetsordning. Med hinsyn till Dunis koncern-
struktur 4r sammansittningen av styrelser i operativa dotter-
bolag, ofta med representanter frin koncernledningen, yteerli-
gare en del i styrningen av Duni.

Duni tillimpar Svensk kod f6r bolagsstyrning. Denna
bolagsstyrningsrapport utgdr inte en del av den formella drs-
redovisningen och 4r inte granskad av bolagets revisor.

BOLAGSORDNING
Bolagsordningen faststills av bolagsstimman och innehéller
ett antal obligatoriska uppgifter av mer grundliggande natur
for bolaget. Den fullstindiga bolagsordningen finns tillginglig
pa Dunis hemsida, www.duni.com.

Dunis bolagsordning anger bland annat att styrelsens leda-
moter viljs drligen av drsstimman f6r tiden intill dess nista
drsstimma hallits. Samtliga aktier i Duni har samma rést-

styrka.

BOLAGSSTAMMA

Bolagsstimman 4r det hogsta beslutande organet dir aktied-
garna utovar sitt inflytande genom att rosta i centrala frigor,
sasom faststillande av resultat- och balansrikningar, disposi-
tion av bolagets resultat, ansvarsfrihet for styrelseledaméterna
och verkstillande direktoren, val av styrelse och revisorer samt
ersdtening till styrelse och revisorer.

Kallelse till arssstimma i Duni ska, enligt Aktiebolags-
lagen, utfirdas tidigast sex veckor och senast fyra veckor fore
stimman. Kallelse ska ske genom annonsering i Post- och Inri-
kes Tidningar samt i Svenska Dagbladet. For att fa delta i
stimman ska aktiedgare anmila sig hos bolaget senast den dag
som anges i kallelsen.

Arsstimma 2007

Arsstimma for aktiedigarna i Duni hélls 1 oktober 2007 i
Malms.

Arsstimma 2008
Nista drsstimma for aktiedgarna i Duni halls den 7 maj 2008
klockan 15.00 pa Palladium (Sédergatan 15) i Malmé.

I Dunis valberedning ingér fyra medlemmar: Peter Nils-
son, ordférande i Duni AB, tillika valberedningens ord-
forande, Harry Klagsbrun, EQT Partners, Rune Andersson,
Mellby Gérd samt Anders Oscarsson, SEB Fonder. Valbered-
ningen ir ett aktiedgarutskott som har ansvar for att nominera
de personer som skall foreslds inga i Dunis styrelse vid arsstim-

man. Valberedningen limnar forslag till styrelseordfrande och
vriga styrelseledaméter. Den tar ocksa fram forslag avseende
styrelsearvode inklusive fordelning mellan ordférande och
dvriga styrelseledaméter samt ersittning for kommittéarbete.
Dessa forslag presenteras vid drsstimman samt i kallelsen och pa
hemsidan infér arsstimman.

STYRELSEN

Styrelsen ir efter bolagsstimman bolagets hdgsta beslutande
organ. Styrelsens évergripande uppgift dr att besluta om bola-
gets affdrsinrikening, bolagets resurser och kapitalstruktur
samt bolagets organisation och forvaltning av bolagets angeld-
genheter. I styrelsens allminna dtaganden ligger dven att fort-
l6pande bedéma bolagets ekonomiska situation samt att god-
kinna bolagets affirsplan. I det allménna dragandet ligger att
det dr styrelsen som beslutar i évergripande frigor som till
exempel bolagets strategi, forviry, storre investeringar, avytt-
ringar, avgivande av drsredovisning och delarsrapport same till-
sdtening av verkstillande direktdren med mera.

Styrelsens ledamoter
Styrelsens ledamérter viljs drligen av arsstimman for tiden
intill dess nista drsstimma hallits. Styrelsen skall bestd av lagst
tre och hdgst tolv ordinarie ledaméter. Harutéver kan till-
komma arbetstagarrepresentanter.

Dunis styrelse bestar av sju ledaméter valda av drsstimman
1 oktober 2007 och tv4 arbetstagarledaméter med en supple-
ant. Dunis verkstillande direktor ingar inte i styrelsen men
deltar liksom finansdirektoren som regel vid styrelsemétena
som foredragande. Styrelsens ordférande deltar inte i den ope-
rativa ledningen av bolaget.

Styrelsens medlemmar presenteras niarmare pé sid 94 i ars-
redovisningen.

Styrelsens arbete

Styrelsen f6ljer en skriftlig arbetsordning som arligen faststills
pa det konstituerande styrelsemétet. Arbetsordningen anger
hur arbetet i fsrekommande fall skall férdelas mellan styrel-
sens ledaméter, och hur ofta styrelsen skall sammantrida.
Vidare reglerar arbetsordningen styrelsens dligganden, besluts-
forhet, ansvarsfordelningen mellan styrelsen och den verk-
stillande direktdren med mera.

Styrelsen sammantrider efter en i forvig beslutad arsplan.
Utéver dessa moten kan ytterligare méten arrangeras vid hin-
delser av osedvanlig vikt. Styrelsen hade fem protokollforda
styrelsemdoten under det brutna rikenskapsaret 1 juli —

31 december 2007.

Styrelseordféranden och verkstillande direktéren har uto-
ver styrelsemotena en [6pande dialog kring forvaltningen av
bolaget. Arbetsfordelningen mellan styrelsen och den verkstl-



lande direktoren regleras i styrelsens arbetsordning och i en
instruktion fér verkstillande direktoren. Verkstillande direk-
toren dr ansvarig for genomforande av affirsplanen samt den
l6pande forvaltningen av bolagets angeldgenheter liksom den
dagliga verksamheten i bolaget. Detta innebir att verkstillande
direktdren dessutom fir vidta dtgird utan styrelsens bemyndi-
gande som, med hinsyn till omfattningen och arten av bolagets
verksamhet, 4r av osedvanlig beskaffenhet eller av stor betydelse
for bolagets verksamhet. Instruktionen till verkstillande direk-
toren reglerar dven dennes ansvar for rapportering till styrelsen.

Styrelsen erhiller manatligen skriftlig information i form
av en ménadsrapport innehdllande uppféljning av bolagets
forsiljning, operativt resultat och rérelsekapitalets utveckling.
Vidare innehaller materialet verkstillande direktérens och
finansdirektdrens kommentarer, exempelvis kortkommentarer
om de olika marknaderna. De mdnader d4 styrelseméte halls
ir manadsrapporten mer omfattande och inkluderar dven
bland annat balansrikning och kassafléde.

En géng per 4r utvirderar hela styrelsen ledande befatt-
ningshavare enligt ett systematiskt forfarande. I detta sam-
manhang utgdr ledande befattningshavare dven vissa under-
chefer, det vill siga en bredare grupp av anstillda an vad som
pa andra stillen i denna arsredovisning definieras som ledande
befattningshavare.

Huvudigare, styrelsemedlemmarna och verkstillande
direktoren genomfor arligen en detaljerad utvirdering av sty-
relsen. Utvirderingen omfattar bland annat styrelsens sam-
mansittning, individuella styrelsemedlemmar samt styrelsens
arbete och rutiner.

VERKSTALLANDE DIREKTOR

Verkstillande direkedr f6r Duni dr Fredrik von Oelreich. Sty-
relsen har faststillt en instruktion for verkstillande direkedrens
arbete och roll. Verkstillande direktdren har ansvaret for den
16pande forvaltningen av koncernens verksamhet enligt styrel-
sens riktlinjer. Fler uppgifter om den verkstillande direktéren
finns i Not 13 i drsredovisningen.

SVENSK KOD FOR BOLAGSSTYRNING

Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”) ska tillimpas av samt-
liga bolag p& OMX Nordic Exchange Stockholm som har ett
marknadsvirde dverstigande 3 000 MSEK. Duni har gentemot
OMX Nordic Exchange Stockholm forpliktigat sig att iaktta
Koden. Koden bygger pa principen “folj eller forklara”, vilket
innebir att ett foretag som tillimpar Koden kan avvika fran
dess bestimmelser under forutsittning att varje avvikelse kan
forklaras pa ett tillfredsstillande sitt.

Duni tillimpar Koden med en avvikelse. Avvikelsen bestar
i att styrelsens ordférande Peter Nilsson ocksa ir ordférande i
Dunis valberedning. Dunis storsta aktiedgare EQT har forkla-
rat att bakgrunden till avvikelsen ir att styrelsens ordférande
Peter Nilsson dr mycket limpad att pd ett effektive site leda
valberedningens arbete for att uppné bésta resultat for Dunis
aktiedgare.

Till f6ljd av att Duni forst bérjade tillimpa Koden vid
noteringstidpunkten den 14 november 2007 har Duni vid en
senare tidpunkt 4n vad som anges i Koden offentliggjort valbe-
redningens sammansittning samt vid vilken tidpunkt och var
drsstimman 2008 kommer act héllas.

I enlighet med Koden ska bolaget bland annat ha en valbe-
redning, ett revisionsutskott och ett ersittningsutskott.
Koden anges hur dessa utskott ska vara sammansatta.

Koden innehaller ocksa regler avseende styrelseledaméter-
nas oberoende och uppstiller krav pa att majoriteten av styrel-
seledamdterna ska vara oberoende i forhallande till bolaget
och bolagsledningen. En styrelseledamot anses inte vara obe-
roende i ett antal situationer, bland annat om styrelseledamo-
ten (i) 4r verkstillande direktor eller under de senaste fem iren
har varit verkstillande direktor i bolaget, (i) erhéller icke obe-
tydlig ersdttning for rad eller tjanster utéver styrelseuppdraget
fran bolaget eller ett nirstdende foretag eller frin nagon person
i bolagsledningen, (iii) har eller under det senaste dret har haft
omfattande affirsforbindelser eller andra omfattande ekono-
miska mellanhavanden med bolaget eller ett nirstdende fore-
tag eller (iv) har varit styrelseledamot i bolaget i mer én tolv ar.

Styrelsen
Narvaro Nérvaro

Nérvaro Oberoende?  Revisionsutskottet Ersattningsutskottet Ersatttning
Peter Nilsson 5/5 3) 17 83333
Harry Klagsbrun 5/5 2) 1/4 7 0
Gerold Linzbach 3/5 X 100 000
Goran Lundqvist 5/5 X 100 000
Gun Nilsson 5/5 3) 4/4 100 000
Pia Rudengren 5/5 X 3/4 87 500
Sanna Suvanto-Harsaae 5/5 X 7 100 000
Per-Ake Halvordsson 4/5 3) 3000
(arbetstagarrepresentant)
Goran Andreasson 4/5 3) 3000
(arbetstagarrepresentant)
Inge Larsson 3/5 3) 2250

(arbetstagarrepresentant)

1) Enligt definition i Svensk kod fér bolagsstyrning.
2) Ej oberoende (i forhallande till Dunis storre aktiedgare)
3) Ej oberoende (i férhallande till Duni)
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Minst tvd av de styrelseledaméter som ir oberoende i forhal-
lande till bolaget och bolagsledningen ska dven vara oberoende
i forhdllande till alla aktiedgare som kontrollerar tio procent
eller mer av aktierna eller résterna i bolaget. Hogst en person
frin bolagsledningen fir vara ledamot av styrelsen.

STYRELSENS UTSKOTT

Styrelsen beslutade i april 2007 att tillsitta ett ersittningsut-
skott. Ersiteningsutskottet kommer att bereda fragor om
ersitening till Dunis ledande befattningshavare utifrin de av
4rsstimman antagna rikdinjerna for ersittning till ledande
befattningshavare samt forhandla med verkstillande direk-
toren om dennes ersittning. Styrelsen har ocksd utsett ett revi-
sionsutskott. Revisionsutskottet bereder styrelsens arbete med
att granska rutiner for koncernes riskhantering, styrning och
kontroll, finansiell rapportering och skattesituation. Revi-
sionsutskottet har for detta arbete 16pande kontakter med
finansdirektdren samt revisorerna.

Ersattningsutskott

Duni har ett ersittningsutskott bestdende av tre medlemmar:
Peter Nilsson (ordférande), Sanna Suvanto-Harsaae och Harry
Klagsbrun. Ersittningsutskottet och dess ordférande skall utses
arligen vid det konstituerande styrelsemétet och bestd av minst
tre av Dunis styrelseledaméter, varav en skall vara Dunis styrel-
seordférande. Ledaméterna i ersittningsutskottet skall enligt
Dunis arbetsordning vara oberoende i férhdllande till bolaget
och bolagsledningen. Ersdttningsutskottet skall sammantrida

Bolagsstyrningen inom Duni

Valberedning Bolagsstamma

Ersattningsutskott Styrelse

Dotterbolag, 24 st

minst tre gdnger om aret. Dunis verkstillande direktor skall
delta i ersittningsutskottets méten forutom dé frigor om
ersittning till verkstillande direktdren behandlas.

Dunis ersittningsutskott dr ansvarigt for att forbereda fra-
gor rorande ersittningar och andra formaner for bolagsled-
ningen. Beslut fattas direfter av Dunis styrelse. Ersittningsut-
skottet deltar ocksé i férberedandet av forslag for antagandet
av eventuella akrierelaterade incitamentsprogram inom Duni.

Revisionsutskott

Duni har ett revisionsutskott bestiende av tre medlemmar:
Gun Nilsson (ordférande), Pia Rudengren och Harry
Klagsbrun. Revisionsutskottet och dess ordférande skall utses
arligen vid det konstituerande styrelsemotet och besta av
minst tre av Dunis styrelseledaméter. Utskottets sekreterare
skall vara Dunis koncernredovisningschef. Majoriteten av
ledaméterna i revisionsutskottet skall vara oberoende i forhal-
lande till bolaget och bolagsledningen. Minst en ledamot av
revisionsutskottet skall vara oberoende i férhéllande till bola-
gets storre aktiedgare. Eventuella styrelseledaméter som ocksa
ingar i bolagets ledning far inte ing i revisionsutskottet. En
ledamot av utskottet médste ha kompetens och erfarenhet inom
redovisning, revision och/eller riskhantering i saidan utstrick-
ning att ledamoten kan utfora de uppgifter som alagts utskot-
tet. Dunis styrelse viljer ordforanden i utskottet. Bolagets revi-
sionsutskott sammantrider minst tre ginger per ar.

Dunis revisionsutskott 4r ansvarigt for att kvalitetssikra
Bolagets finansiella och rérelsemissiga rapportering. Revisions-
utskottet utvirderar ocksd Dunis processer for intern kontroll
och hanteringen av finansiella och rorelsemissiga risker.

Utskottet méter fortlopande bolagets revisorer i syfte att
informera sig om den externa revisionens inriktning och
omfattning samt for att utvirdera de externa revisorernas
arbete. Utvirderingen innefattar dven omfattningen av reviso-
rernas eventuella icke-revisionsrelaterade arbete for Duni. Vid
forberedandet av forslag till valet av revisorer och till ersittning
for revisionsarbetet bitrider revisionsutskottet valberedningen.

Extern revision

Revisionsutskott

Staber

ERSATTNING TILL STYRELSE OCH LEDANDE
BEFATTNINGSHAVARE

Arvode och annan ersittning till styrelsen, inklusive Dunis sty-
relseordférande, beslutas av rsstimman. Ersittningen till verk-
stillande direktdren samt 6vriga medlemmar i ovanstdende led-
ningsgrupp skall, enligt rikdlinjer for ersittning till ledande
befattningshavare antagna av arsstimman 1 oktober 2007, vara
marknadsmissig och utgdras av fast och rérlig 16n, lingsiktigt



aktierelaterat incitamentsprogram, évriga forméner samt
pension. Den rorliga 16nen ska aldrig kunna 6verstiga den
fasta l6nen. For nirvarande finns inget lingsiktigt incita-
mentsprogram.

I enlighet med beslut fattat pd drsstimman den 1 oktober
2007 bestimdes érsarvodet till den nuvarande styrelsens ord-
forande till 0,5 MSEK medan det arliga arvodet till dvriga
ledaméter uppgick till 0,25 MSEK per ledamot férutom leda-
moter anstillda av EQT Partners. Under 1 juli —31 december
2007 erholl styrelseledaméterna saledes ersitening uppgaende
till totalt 0,6 MSEK, varav 0,1 MSEK till styrelsens ordf6-
rande och 0,5 MSEK till 6vriga ledaméter, forutom ledaméter
anstillda av EQT Partners som inte erhaller nigon ersittning.

Den totala utbetalda bruttoersittningen till ledningsgrup-
pen, inklusive 16ner, pensionsbetalningar samt évriga forma-
ner uppgick till 11,2 MSEK andra halvaret 2007. Av den
totala utbetalda bruttoersittningen till ledningsgruppen
utgjorde 2,7 MSEK ersittning till Dunis nuvarande verkstil-
lande direktor medan 8,5 MSEK var ersittning till 6vriga
medlemmar av ledningsgruppen. Duni betalar varje manad in
ett kontant pensionsbidrag i enlighet med varje ledande
befattningshavares individuella pensionsplan. Den totala kost-
naden for Duni hinférligt till dessa pensionsbetalningar upp-
gick under andra halviret 2007 till 2,3 MSEK.

Dunis verkstillande direkedr Fredrik von Oelreich erhaller en
arlig bruttolén om 567 000 CHF samt en bonus motsvarande
hogst 50 % av hans arliga grundlon baserad pa for koncernen i
forvig bestimda malsittningar. Han ska dessutom ha rite dill
vissa andra anstillningsforméner sisom bil och reseersittning,
Bade Duni och von Oelreich sjilv har ritt att siga upp avtalet
genom skriftlig uppsigning med sex ménaders uppsigningstid.
Forutom vid fall av bolagets uppsigning pa grund av forsumlig-
het eller uppsigning av von Oelreich sjilv ska von Oelreich ha
ritt till tolv ménadsloner. Von Oelreich deltar i et bidragspen-
sionsprogram till vilket Duni ger arliga bidrag uppgaende till ett
belopp motsvarande 35 % av hans érliga bruttolon fram till det
attavtalet sidgs upp. Von Oelreichs pensionsalder dr 62 ir.

Duni har inte beviljat ndgra lan, eller forlingt eller utfir-
dat nagra garantier eller beviljat sikerheter till fsrméin for

Ersattning till revisorer

Dunis styrelseledaméter, ledande befattningshavare eller
revisorer. Ingen av styrelseledamoterna, de ledande befatt-
ningshavarna eller revisorerna har direkt eller indirekt
genom ett till honom/henne nirstdende bolag ingdtt transak-
tioner med Duni som inte ér eller har ingdtts utifrin mark-
nadsmissiga villkor.

FINANSIELL RAPPORTERING

Bolaget har en informationspolicy enligt vilken bolaget ska
offentliggéra kvartalsrapporter, en halvdrsrapport, boksluts-
kommuniké samt arsredovisning. I samband med offentlig-
gdrandena av halvarsrapporter och bokslutskommunikéer kan
bolaget komma att arrangera analytikertriffar och méten med
media for diskussioner angdende bolagets verksamhet, resultat
och finansiella stillning, Styrelsen bedémer och godkinner
innehallet i den finansiella rapporteringen utifrin manads-
rapporter, ledningens redovisning och diskussioner i samband
med styrelseméten samt revisorns uttalanden.

REVISION

Revisorn ska granska bolagets arsredovisning och bokféring
samt styrelsens och verkstillande direktdrens férvalening.
Revisorn ska efter varje rikenskapsir limna en revisions-
berittelse till bolagsstimman.

Arsstimman utser revisorer p fyra ar. P4 den extra bolags-
stimman 28 augusti 2007 valdes PricewaterhouseCoopers
AB, med revisor Bo Hjalmarsson som huvudansvarig for fyra
ar framdt. Bolagets revisor granskar drsbokslut och arsredovis-
ning samt bolagets [6pande verksamhet och rutiner for att
uttala sig om redovisningen samt styrelsens och verkstillande
direktorens forvaltning. Granskning av drsbokslut och arsre-
dovisning gérs under januari—februari.

Vid sidan av Duni har Bo Hjalmarsson inga uppdrag i
bolag éver vilka Dunis huvudigare (fore dgarspridningen vid
bérsnoteringen), styrelseledamoter eller verkstillande direkedr
har ett visentligt inflytande. Bo Hjalmarsson 4r auktoriserad
revisor och medlem av FAR SRS. Arvode for évriga uppdrag
till PricewaterhouseCoopers AB forutom revisionsuppdraget
uppgick under 2007 till ssmmanlagt 4,3 MSEK.

Koncernen Moderbolaget
MSEK 20071 2006 2005 20071 2006 2005
Erséttning for revisionsuppdrag 6,6 4,8 57 2,6 1,3 1,3
Ersattning for 6vriga konsultationer 4,3 2,8 10,7 2,1 0,7 2,2

1) Avser tva sexmanaders bokslut.
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Styrelse

Dunis styrelse bestar for narvarande av sju av bolagsstimman
valda styrelseledaméter, inklusive styrelseordféranden samt
tvd arbetstagarrepresentanter med en suppleant. Nuvarande
styrelseledaméters namn, position och ar for inval i styrelsen
framgér nedan.

VALDA AV BOLAGSSTAMMAN

1 PeterNilsson (1962)
Civilekonom
Ordforande sedan 2007, tidigare VD och koncernchef
for Duni.
Styrelseordforande i CBR Fashion Holding GmbH.
Styrelseledamot i New Wave Group AB, deSter Holding
BV,JH Tidbecks AB samt Team Trad & Galler Holding AB.
Invald 2007
Aktier:o

2 HarryKlagsbrun (1954)
Examen Journalisthogskolan, civilekonom, MBA
Senior Partner, EQT Partners AB.
Invald 2007
Aktier:o

3  Gerold Linzbach (1956)
Doktor i kemiteknik
VD iSymrise AG.
Invald 2007
AktieriDuni:o
Oberoende av bolaget, bolagsledningen och
Dunis storre agare.

4  Goran Lundqyvist (1941)
Ekonomiexamen
Styrelseledamot i New Nordic Health AB, Siljan Wood
Products AB,Varuverket AB och styrelseordférande i Vin
och Sprithistoriska museet (stiftelse).
Invald 2002
AktieriDuni:o
Oberoende av bolaget, bolagsledningen och Dunis
storre agare.

5 Gun Nilsson (1955)
Civilekonom
Verkstallande direktor i Gambro Holding AB.
Styrelseledamot i Husqvarna Aktiebolag och LFV.
Tidigare vice VD och finanschef i Duni.
Invald 2007
Aktier:600

Pia Rudengren (1965)

Civilekonom

Styrelseordférande i Q-Med AB, styrelseledamot i
BioPhausia AB,Varyag Resources AB, Zodiak Television
AB och WeMind Digital Psykologi AB.

Invald 2007

Aktier:1200

Oberoende av bolaget, bolagsledningen och Dunis
storre agare.

Sanna Suvanto-Harsaae (1966)

Civilekonom

General manager for Skandinavien i Reckitt Benckiser
Styrelseordférande i Sunset Boulevard AS.
Styrelseledamot i Jetpak AB.

Styrelseledamot i Symrise AG.

Invald 2004

Aktier:o

Oberoende av bolaget, bolagsledningen och Dunis
storre agare.

UTSEDDA AV DE ANSTALLDA

Per-Ake Halvordsson (1959)

Arbetstagarrepresentant for Unionen. Anstalld som
produktionsledare pa Rexcell Tissue & Airlaid AB.
Suppleant for arbetstagarrepresentanternaistyrelsen
i Rexcell Tissue & Airlaid AB.

Invald 2005

Aktier:o

Goran Andréasson (1947)

Arbetstagarrepresentant for SPIAF (Svenska
Pappersindustriarbetarforbundet). Anstalld som
maskinmekaniker och arbetsmiljéansvarig i pa Rexcell
Tissue & Airlaid AB. Arbetstagarrepresentant i styrelsen
i Rexcell Tissue & Airlaid AB.Styrelseledamot i
Bengtforshus AB och Majberget Utveckling AB.
Styrelsesuppleant i Bengtsfors Energi Handel AB,
Bengtsfors Energi Nat AB och Bengtsfors Teknik AB.
Invald 2001

Aktier:o

REVISORER

PricewaterhouseCoopers AB
Huvudansvarig: Bo Hjalmarsson, Auktoriserad revisor
Aktier:o
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Forséljning Professional
Norden, véstra & sédra Europa

Koncernledning

LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Fredrik von Oelreich (1961)
Verkstallande direktor
Civilekonom

Engagerad sedan 2005
Aktier:198 482

Johan L. Malmqvist (1975)
Finansdirektor
Civilekonom

Anstalld sedan1998
Aktier:66 054

Mats Lindroth (1960)
Affarsutvecklingsdirektor
Civilekonom

Anstalld sedan1987
Aktier:22 018

@yvind Fgrland (1962)
Marknadsdirektor
Civilekonom

Anstalld sedan1987
Aktier:22 018

Lars-Erik Ewertz (1954)

Varuférsorjnings- och [T-direktor

Civilingenjor
Anstalld sedan 2003
Aktier:11009

10

Leendert Amersfoort (1958)
Forsaljningsdirektor for Professional

Nordic, West och South

Examen i marknadsforing och féretagsekonomi
Anstalld sedan199g

Aktier:22 018

Manfred Meuser (1948)

Forsaljningsdirektor for Professional Central & East
Utbildning i industriell ekonomi

Anstalld sedan 1971

Aktier:22 018

Ketil Ardal (1970)
Forsaljningsdirektor for Retail
Diplomerad ekonom
Anstalld sedan 2005

Aktier: 23 818

Dr Ulfert Rott (1960)

Konverterings- och logistikdirektor
Doktor i maskinteknik och civilekonom
Anstalld sedan 2004

Aktier:22 018

Patrik Soderstjerna (1964)

Verkstallande direktor i Rexcell Tissue & Airlaid AB
Civilingenjor

Anstalld sedan 2007

Aktier:22 018
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